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Aj ľudia v Privatbanke si uvedomujú potrebu pomá-
hať sociálne slabším, opusteným či chorým deťom.  
Preto sme sa v roku 2009 opäť rozhodli podporiť 
charitatívny projekt Hodina fotografie deťom a už 
tretíkrát sme sa stali jeho generálnym partnerom. 
 
 
Hodina fotografie deťom je benefičná aukcia ume-
leckých fotografií renomovaných slovenských a čes-
kých fotografov, ktorá sa koná v rámci verejnej zbier-
ky Hodina deťom. Organizátorom tohto filantropic-
kého projektu je Nadácia pre deti Slovenska. Penia-
ze vyzbierané na aukcii sú určené na pomoc deťom 
a mladým ľuďom na Slovensku.

Do našej výročnej správy sme vybrali sériu fotogra-
fií od Eugena Blaškoviča, z ktorých dve boli vydraže-
né na poslednom ročníku aukcie.

The people at Privatbanka realize the need to help 
socially weaker, abandoned or ill children. That's 
why we decided to support the charity project 
Hodina fotografie deťom (Hour of Photography 
for Children) again in 2009 and became a general 
partner for the third time.

Hodina fotografie deťom is a  charity auction of 
artistic photographs by renowed Slovak and Czech 
photographers held as a  part of Hodina deťom (An 
Hour for Children), a public fundraising project. This 
philanthrophic project is organized by Nadácia pre deti 
Slovenska (Foundation for Children of Slovakia). Money 
raised during the auction is intended to help children 
and young people in Slovakia.
For the Annual Report we have chosen a series of 
photographs made by Eugen Blaškovič, out of which 
two were auctioned in the last year of the auction. 



2

3

Privatbanka v roku 2009 _ Privatbanka in 2009. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                               4

Privátne bankovníctvo _ Private Banking . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                    15

Korporátne bankovníctvo _ Corporate Banking. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              23

Retailové bankovníctvo _ Retail Banking. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                     27

Privatbanka, a. s. _ Privatbanka, a. s.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                       31

Konsolidovaná účtovná závierka _ Consolidated Financial Statements. . . . . . . . . . .           37
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V súlade s obchodnou stratégiou Privatbanky, a. s., bol aj v roku 2009 hlavnou oblasťou jej 
činnosti rozvoj privátneho bankovníctva. Banka sa sústreďovala tiež na poskytovanie úverov 
v segmente korporátneho bankovníctva. V roku 2009 sa Privatbanka, a. s., začala intenzívnej-

šie venovať oblasti retailu, keď rozšírila svoju pobočkovú sieť o štyri retailové pracoviská. Všetky tri oblasti – pri-
vátne, korporátne a retailové bankovníctvo – sú bližšie opísané v samostatných častiach tejto výročnej správy.

zameranie banky

Napriek finančnej kríze zaznamenala Privatbanka, a. s., v roku 2009 pozitívne hospodárske 
výsledky a rastové trendy. K 31. 12. 2009 čistý zisk banky presiahol 3 mil. eur, čo v porovna-
ní s rokom 2008 predstavuje nárast o 36,8 %. Banka dosiahla výrazné medziročné zvýšenie 
aj v ukazovateli prevádzkového hospodárskeho výsledku. V roku 2009 dosiahol 5,3 mil. eur, 
čo predstavuje oproti rovnakému obdobiu minulého roka nárast o 56 %.

Tento výsledok bol vo veľkej miere ovplyvnený nárastom čistých úrokových výnosov, a to o takmer 25 %. Na 
ich zvýšení mali zásluhu najmä medziročný nárast priemerného objemu úverového portfólia, rast úrokovej mar-
že z úverov, mal medziročné zvýšenie priemerného objemu portfólia cenných papierov, ako aj celkovo vyššia 
priemerná bilančná suma v porovnaní s predchádzajúcim rokom. Oproti minulému roku narástli aj čisté výnosy 
z prijatých poplatkov a provízií (o viac ako 28 %) a zisk z obchodovania s cennými papiermi (o 69 %).
Bilančná suma Privatbanky, a. s., k ultimu roka 2009 dosiahla 470 mil. eur, čo predstavuje v porovnaní s koncom 
roka 2008 nárast o 12 % (na porovnanie, výška bilančnej sumy k 31. 12. 2008 dosiahla 421 mil. eur).

dosiahnuté  
hospodárske  

výsledky za rok 2009

Privatbanka v roku 2009   
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The Bank`s  
business focus

The major area of the activities in 2009 was the development of Private Banking in compli-
ance with the business strategy of Privatbanka. The Bank also focused on the credit business 
within Corporate Banking. Privatbanka focused on Retail Banking more intensively in 2009 

by expanding its retail network by four retail branches. All three areas - private, corporate and retail banking - 
are described in more detail in separate sections of the Annual Report.

2009 Financial  
performance

Despite the financial crisis, Privatbanka achieved positive financial performance and growth 
trends in 2009. The Bank ś net profit exceeded EUR 3 million as at 31. 12. 2009, representing a 
36,8 % growth in comparison with 2008. The Bank achieved significant year-on-year increase 
in the operating profit ratio as well. This ratio was at the level of EUR 5,3 million, representing 
a 56 % increase in comparison with the same period of the previous year. This result was influ-

enced mainly by a 25 % increase of interest nominal yield. Such increase was caused mainly by year-on-year growth 
of the credit portfolio, growth of the credit interest margin, year-on-year growth of the average securities portfo-
lio, as well as by growth of the overall balance sheet total in comparison with the previous year. There was also a 
more than 28 % increase in net revenue from fees and commissions and a 69 % increase in the securities business 
profit in comparison with the previous year.
The balance sheet total (i.e. total assets) of Privatbanka reached EUR 470 million at 2009 year end, representing 
a 12 % growth in comparison with 2008 year end (for comparison, the balance sheet total as at 31. 12. 2008 
reached EUR 421 million).

Privatbanka IN 2009



2009 (tis. eur) 2008 (tis. eur) nárast o

Bilančná suma 470 388 420 900 12 %

Prevádzkový zisk 5 273 3 377 56 %

Čistý zisk 3 035 2 218 37 %
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V roku 2009 Privatbanka, a. s., úspešne zavŕšila prechod na novú národnú menu euro. S uve-
deným procesom prechodu boli spojené náročné technologické úpravy bankových informač-
ných systémov a ďalšie zmeny súvisiace s platnou legislatívou, a to aj v oblasti logistiky sú-
visiacej s výmenou hotovosti.
V oblasti elektronických distribučných ciest Privatbanka, a. s., zvýšila komfort pre používateľov 
Internetbankingu v oblasti trvalých príkazov a súhlasov s inkasom. Počet používateľov elektronic-

kých distribučných ciest (Internetbanking, Homebanking, GSM banking) sa medziročne zvýšil o viac ako 37 %. Podiel 
elektronických distribučných ciest z celkového počtu platobných transakcií predstavoval v roku 2009 približne 60 %. 

V oblasti platobného styku Privatbanka, a. s., úspešne zvládla povinnosti vyplývajúce z legislatívnych zmien sú-
visiacich s implementáciou smernice o platobných službách na vnútornom trhu v podmienkach Slovenskej re-
publiky. Implementáciou uvedenej legislatívy sa zvýšila ochrana klientov v oblasti platobných služieb.

štandardné bankové 
služby a prechod na 

menu euro
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Standard banking 
services and the 

Euro currency 
conversion process

Privatbanka successfully completed the Euro currency conversion process in 2009. The 
process was connected with challenging technical adjustment of bank systems and other 
adjustments to reflect legislative changes, also in the area of cash exchange logistics. In 
terms of electronic distribution channels, Privatbanka, a.s. increased the comfort of E-
Banking users mainly in the area of standing orders and direct debits.The number of users 
of electronic distribution channels (E-Banking, Homebanking, GSM Banking) increased 

year-on-year by more than 37 %. The share of electronic distribution channels in the overall amount of clear-
ing transactions represented approximately 60 % in 2009. 

In terms of the payment system, Privatbanka, a.s. successfully implemented the obligations resulting from legislative 
changes related to the implementation of the new payment system directive under the conditions of the Slovak inter-
nal market. Thus the clients̀  protection in payment services increased due to the aforementioned implementation. 

2009 (EUR '000) 2008 (EUR '000) increase by

Balance sheet 470 388 420 900 12 %

Operating profit 5 273 3 377 56 %

Net Profit 3 035 2 218 37 %



Rok 2009 bol v mnohých smeroch špecifický. V podmienkach turbulencií na finančných tr-
hoch, spôsobených objektívnymi ekonomickými faktormi manažment prijímal rozhodnutia, 
ktoré boli z hľadiska štandardnej pozície banky často unikátne, využívajúc priestor vytvore-
ný práve nestabilitou trhov a predikcie ďalšieho vývoja trhových parametrov. Tieto okolnos-

ti kládli zvýšené nároky na risk manažment banky z hľadiska dostupnosti a rýchlosti predkladania informácií 
o aktuálnych pozíciách. Aj v dôsledku zvýšeného tlaku spomínaných udalostí pokračoval proces automatizácie 
monitoringu a reportingu plynule. 

V súvislosti s vyššie uvedeným banka pristúpila vo významnejšej miere k hedgingu úrokového rizika bankovej 
knihy pri maximálne možnom konzervatívnom prístupe k investičným príležitostiam, s cieľom minimalizovať 
volatilitu úrokových výnosov v budúcnosti. 
V priebehu roka bola významným spôsobom upravené metodológia a procesy sledovania úverovej angažova-
nosti. Cieľom zdokonaľovania procedúr v tomto smere bolo dosiahnuť možnosť komplexného pohľadu na kli-
enta banky a jeho portfólio v celej škále bankových produktov.
Veľký dôraz sa kládol na objektívnu metodológiu oceňovania finančných inštrumentov bankových, ako aj klient-
skych pozícií. Interné procesy a procedúry v banke v maximálnej možnej miere eliminujú potenciálne straty vy-
plývajúce z charakteru rizikového profilu jednotlivých portfólií. 
Banka kladie mimoriadny dôraz na dodržiavanie transparentných metód oceňovania kolaterálov a posudzova-
nia ich reálnej likvidity, ako aj metód kvantifikácie potenciálnych strát.
 
V roku 2009 banka pokračovala v dôslednej archivácii operačných strát a udalostí operačných rizík tak, aby ich 
bolo možné v budúcnosti racionálne analyzovať a vytvoriť akceptovateľný model kvantifikácie operačného ri-
zika s cieľom dosiahnutia efektívnej alokácie vlastných zdrojov aj v tejto oblasti. 
Banka si plne uvedomuje rozhodujúcu dôležitosť kvality dát, na ktorú kladie mimoriadny dôraz, keďže tie sú bez-
podmienečne potrebné na dosiahnutie kvalitného monitoringu rizík a ich prehľadný reporting. Splnenie týchto 
predpokladov v konečnom dôsledku minimalizuje riziko prijatia neadekvátnych opatrení a rozhodnutí zo stra-
ny kompetentných orgánov banky.

Všetky rizikové expozície sa v banke pravidelne vyhodnocujú a porovnávajú s limitmi definovanými príslušný-
mi opatreniami regulátora trhu, resp. internými limitmi samotnej banky. Sústava týchto obmedzení tvorí jeden 
zo základných pilierov konzervatívneho správania banky z hľadiska riadenia rizík.

risk management
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Year 2009 was specific in several aspects. Under turbulent conditions in the financial markets 
caused by objective economic factors, the management often took unique decisions from the 
perspective of the Bank ś standard position, taking advantage of the room created by the very 
instability of the markets and predictions of further development of the market parameters. 

Such circumstances put increased demands on Risk Management of the Bank mainly in terms of availability and 
speed of presentation of information concerning actual positions. The monitoring and reporting automation 
process continued fluently also due to the increased pressure of the above mentioned events.

In connection with the aforementioned, the Bank proceeded to the hedge interest risk of the banking book in 
a more substantial manner, appliyng a conservative approach to investment opportunities as much as possible 
with the aim of minimizing the volatility of interest nominal yield in the future. The credit involvement moni-
toring methodology and processes were adapted significantly during the year. The aim of such improvement 
of procedures was to allow for a complex view at the Bank ś client and their portfolio in the whole range of 
banking products. Great emphasis was put on an objective valuation methodology of financial bank instruments 
and on the valuation of clients̀  positions. Internal bank processes and procedures eliminate potential losses 
resulting from the risk profile nature of the various portfolios as much as possible. The Bank puts extraordinary 
emphasis on complying with transparent methods of collateral valuation and their real liquidity evaluation, as 
well as methods of quantification of potential losses.

In 2009 the Bank continued in consistent archiving of operational losses and operational risk events to enable 
the creation of an acceptable model of their quantification in the future with the aim to achieve efficient allo-
cation of own resources also in this area. The Bank fully realises the critical importance of data quality, putting 
extraordinary emphasis on it, since data are essential to achieve high-quality risk monitoring and transparent 
risk reporting. The fulfillment of these assumptions ultimately minimizes the risk of taking inadequate measures 
and decisions by the competent bank bodies. 

The Bank regularly assesses all risk exposures and compares them with the limits defined by the respective 
measures of the market regulator or with internal limits of the Bank. The system of such restrictions constitutes 
one of the fundamental pillars of the Bank’s conservative risk management approach.

risk management



Privatbanka, a. s., kladie veľký dôraz na bezpečnosť informačných aktív. V duchu tejto zása-
dy v roku 2009 zvýšila kvalitu prepojenia svojich záložných lokalít, s cieľom umožniť on-line 
synchronizáciu údajov z informačných systémov medzi záložnými lokalitami.

V oblasti elektronických distribučných kanálov, ktoré sú jednými zo strategických komunikačných kanálov Pri-
vatbanky, a. s., došlo k rozšíreniu služieb týkajúcich sa elektronického bankovníctva. Tieto služby boli doplne-
né o štandardné služby riadenia a správy trvalých príkazov a inkás, ktoré umožňujú klientovi priamo z prostre-
dia elektronického bankovníctva zriaďovať, meniť a rušiť trvalé príkazy, či súhlasy s inkasom na svojich účtoch.
V záujme zvyšovania bezpečnosti elektronického bankovníctva bol do jeho prostredia implementovaný systém 
blokácie autentifikačných zariadení prostredníctvom zaslaného SMS kódu. Týmto spôsobom môže klient v kto-
romkoľvek čase zablokovať všetky autentifikačné zariadenia k danému účtu už pri najmenšom podozrení o ich 
zneužití. V rámci zefektívnenia obchodných a komunikačných systémov banky boli v priebehu roka 2009 uve-
dené do prevádzky systémy na prípravu a tvorbu legislatívnych reportov a správ pre klientov banky, ako aj správ 
pre jednotlivé dohľadové orgány.

informačné  
technológie

Počas roka 2009 bol marketing banky sústredený nielen na podporu privátneho bankovníc-
tva, ale aj na podporu retailu. 
V rámci privátneho bankovníctva bol podporovaný najmä nosný produkt odboru – Privatban-
ka Wealth Management. Banka tiež pokračovala vo vydávaní korporátneho magazínu Privat-

banka Magazine a v novembri opäť podporila charitatívnu akciu Hodina fotografie deťom 2009. Už tretíkrát 
bola Privatbanka, a. s., generálnym partnerom tohto benefičného podujatia. V Českej republike, v rámci podpo-
ry aktivít privátneho bankovníctva, banka participovala na výstave luxusných tovarov a značiek Mmotion 2009.
V rámci retailu v roku 2009 marketingovo podporila otvorenie novej pobočky v Digital Parku II. a otvorenie 
troch nových bezhotovostných retailových pracovísk v Košiciach, Nitre a Dunajskej Strede. V druhom polroku 
v tejto súvislosti prebehla menšia mediálna kampaň na internete a v novinách.

marketing  
a komunikácia

S cieľom zabrániť zneužitiu banky na účely legalizácie príjmov z trestnej činnosti a financova-
nia terorizmu, Privatbanka, a. s., implementovala Program vlastnej činnosti banky najmenej 
proti legalizácii príjmov z trestnej činnosti a financovania terorizmu. Program rešpektuje me-

dzinárodné štandardy, predpisy platné v rámci EÚ, zákony Slovenskej republiky a ostatné súvisiace právne pred-
pisy upravujúce oblasť prevencie legalizácie príjmov z trestnej činnosti a financovania terorizmu. 
Privatbanka, a. s., má na účely ochrany pred jej zneužitím na legalizáciu príjmov z trestnej činnosti a na financo-
vanie terorizmu riadnym a transparentným spôsobom definovanú organizačnú štruktúru a jasne určené kompe-
tencie a zodpovednosť za oblasť prevencie v danej oblasti. 

právna oblasť



10

11

Information  
technologies

Privatbanka, a.s. puts big emphasis on the security of its information assets. In the sense of this 
principle, the Bank increased the quality of interconnection of its backup locations with the aim 
of on-line synchronization of data from information systems among the backup locations. 

 
There was an expansion of services in the area of electronic distribution channels being one of strategic com-
munication channels of Privatbanka, a.s. These services were supplemented by standard management and 
administration services of standing orders and direct debits, which enable the client to establish, amend  
and cancel standing orders and direct debits on their account. A system of blocking of authentication devices 
via a received SMS code has been implemented in order to increase the security of electronic banking so that 
the client is able to block all authentication devices related to their account at any time even at the slightest 
suspicion of their abuse. In order to make the Bank ś business and communication systems more efficient, the 
Bank put into operation systems for preparation and generation of legislative reports and messages for the 
Bank ś clients, as well as reports for the supervising bodies during 2009.

Marketing and 
communication

Marketing was focused not only on the support of Private Banking, but also on the support 
of Retail during 2009. 
Privatbanka Wealth Management was supported as a core product of Private Banking. The 
Bank also continued issuing the corporate Privatbanka Magazine and in November 2009 the 

Bank supported the Hodina fotografie deťom (Hour of Photography for Children) charity project. The Bank was 
the general partner of this extraordinary event. In the Czech Republic the Bank participated on an exhibition of 
luxury goods and of the Mmotion 2009 brand for the purpose of supporting Private Banking. 
In terms of Retail Banking the marketing supported the opening of a new retail branch in Digital Park in 2009 
and the opening of three new clearing branches in Košice, Nitra and Dunajská Streda. In the second half of the 
year a smaller media campaign took place on the internet and in newspapers in this regard.

Legal area Privatbanka, a.s. implemented a Program of the Bank s̀ own activities directed against money 
laundering and terrorism financing in order to prevent the abuse of the Bank for that purpose. The 
program respects international standards, regulations valid within European Union, laws of the 

Slovak Republic and other related legal acts governing this prevention against money laundering a terrorism financing. 
Privatbanka, a.s. has a clearly and transparently defined organizational structure and clearly determined com-
petence and responsibilities for prevention in the area of anti-money laundering in order to ensure protection 
against its abuse for that purpose.



V roku 2009, konkrétne v auguste, ústredie Privatbanky, a. s., zmenilo svoje sídlo a presťaho-
valo sa do nového administratívneho komplexu Digital Park II na Einsteinovej ulici v Bratisla-
ve. Výstavba tohto komplexu sa začala v októbri 2007, kolaudovaný bol v marci 2009 a jeho 
investorom je spoločnosť Penta Investments Limited. Nové priestory ústredia banky predsta-
vujú moderný administratívny štandard. Banka takto dosiahla vyšší pracovný komfort pre svo-

jich zamestnancov a svojej klientele poskytuje luxusnejšie priestory na pracovné stretnutia. Bankové služby pre 
klientov zabezpečuje nová pobočka, ktorá sa nachádza na prízemí komplexu.

V súhrnnom hodnotení radi konštatujeme, že Privatbanka, a. s., má za sebou opäť úspešný rok. Hospodárske cie-
le, ktoré si stanovila, sa vďaka dôvere klientov a pracovnému nasadeniu zamestnancov podarilo naplniť. Základ-
ným cieľom banky je poskytovať klientom nadštandardné služby v oblasti privátneho a korporátneho bankov-
níctva a tiež v oblasti retailu.

Zmena sídla  
ústredia banky

Celkový počet zamestnancov banky sa v priebehu roka 2009 zvýšil. V súvislosti s rozšírením ob-
chodných činností banky bola personálne posilnená predovšetkým retailová sieť a rozšírila sa aj 
sieť privátnych bankárov. K 31. decembru 2009 mala Privatbanka, a. s., 123 zamestnancov. 

Zamestnanci
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change of 
registered seat  

of the Bank

The headquarters of Privatbanka, a.s. changed its registered seat and moved to Digital Park 
II, a new administrative complex, on Einsteinova street in Bratislava. Construction of this com-
plex started in October 2007, final approval was done in March 2009. The investor of the 
complex was the Penta Investments Limited. The new premises of the Bank ś headquarters 
are of a contemporary administrative standard. In this way, the Bank reached greater wor-

king comfort for its employees and luxurious premises for working meetings with its clients. Banking services 
for clients are provided by a new branch located on the ground floor of the complex .

In the summary evaluation we can say that the Bank has had a successful year again. The economic targets set 
by the Bank have been achieved thanks to the confidence of clients and dedication of staff. The main goal of the 
Bank is to provide superior services to its clients in the area of private, corporate and retail banking to the clients. 

Employees The overall number of employees increased during 2009. The Retail network and the Private 
Bankers network were strengthened in connection with the extension of business activities 
of the Bank. Privatbanka, a.s. had 123 employees as at 31th december 2009.



Eugen Blaškovič z cyklu: Happy money
Eugen Blaškovič from the cycle: Happy money
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Vývoj v roku 2009 bol v privátnom bankovníctve, rovnako ako v ostatných sektoroch, ovplyv-
nený pretrvávajúcou hospodárskou a finančnou krízou. Začiatok roka 2009 bol v znamení po-
kračujúcej destabilizácie finančných trhov. Podobne ako pri poslednom výraznom prepade v ro-
koch 2001 - 2003 sa trend otočil, konkrétne v marci 2009. V nasledujúcich mesiacoch sa po-

stupne začala obnovovať dôvera vo finančné trhy. Na druhej strane však pokračoval pokles úrokových sadzieb, 
čo spôsobilo, že klienti vo väčšej miere hľadali alternatívne riešenia.	
Konzervatívny spôsob investovania klientskych aktív, ktorý banka dlhodobo aplikuje, ponúkol klientom privátne-
ho bankovníctva potrebnú ochranu a pomohol banke v ďalšom budovaní vzájomnej dôvery a rozvíjaní spoloč-
ného vzťahu s klientom. Zabezpečenie kontinuity v konzervatívnom investovaní pomáha banke zvyšovať svoju 
dlhodobú transparentnosť a predvídateľnosť.
Privátne bankovníctvo venovalo v roku 2009 veľkú pozornosť akvizičnej činnosti a komunikácii s existujúcimi 
a potenciálnymi klientmi. Intenzívne sme pokračovali v budovaní stratégie nezávislej špecializovanej bankovej 
inštitúcie. 

Základným cieľom na rok 2009 bolo pokračovať v budovaní diverzifikovaných portfólií v rám-
ci služby Privatbanka Wealth Management (PWM). Služba riadeného portfólia ponúka klien-
tovi maximálny priestor na dosahovanie očakávaných výnosov pri zachovaní potrebnej lik-
vidity a akceptácii podstupovaného rizika. 

Koncept PWM ponúka klientom neobmedzený priestor na riešenie ich finančných potrieb od aktívne riadené-
ho portfólia a služieb treasury cez úverové financovanie až po štandardné bankové služby. Okrem aktívnej pro-
fesionálnej správy aktív klienta je súčasťou tohto riešenia aj prístup k rôznym nefinančným benefitom z rôz-
nych oblastí života, napríklad starostlivosť o zdravie alebo concierge servis. 

O kvalitách tohto riešenia svedčí aj jeho ďalšie ocenenie Zlatá minca 2009. PWM získalo 3. miesto v kategó-
rii Najlepšie produkty pre podnikateľov - Investičné bankovníctvo. Ceny pre najlepšie finančné produkty kaž-
doročne udeľuje odborná porota.

V rámci asset managementu bol rok 2009 doteraz najúspešnejší, keď objem majetku pod správou vzrástol 
o takmer 80 % z 34 miliónov eur v úvode roka na takmer 61 miliónov eur v jeho závere. Priemerné zhodnote-
nie klientskeho portfólia sa pohybovalo na úrovni viac ako 6 %, hoci podiel akciovej zložky v klientskych port-
fóliách sa od jesene 2007 pohybuje na úrovni do 2 %. Počet klientov narástol o vyše 37 %. Tieto výsledky boli 
dosiahnuté v mimoriadne komplikovanej situácii na globálnom finančnom trhu.

privátne  
bankovníctvo

Privatbanka Wealth 
management
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Private Banking The development of Private Banking as well as of other segments was influenced by the 
economic and financial crisis in 2009. The beginning of the year was marked by ongoing 
destabilization of financial markets. The trend has turned in March 2009 like in the case 
of last significant downturn in 2001 – 2003. The confidence in financial markets started 

to restore in the coming months. On the other hand, the decline of interest rates continued, resulting in a 
search for alternative solutions by clients.
The conservative investment methods of clientś  assets applied by the Bank for long provided the neces-
sary protection to Private Banking clients and helped the Bank continue developing mutual confidence and 
mutual relationship with the client. Ensuring continuity in conservative investments helps the Bank to ra-
ise long term transparency and predictability. Private Banking focused on acquisition and communication 
with existing and potential clients in 2009. We continued intensively in building ab independent speciali-
zed banking institution.

 

Privatbanka Wealth 
Management

The main goal in 2009 was to continue building diversified portfolios within the Privat-
banka Wealth Management (PWM) service. The managed portfolio service offers maxi-
mum room to the client for the achievement of expected yields while maintaining the ne-
cessary liquidity and while accepting the risk.

The PWM concept offers to client unlimited room for addressing their financial needs, from an actively ma-
naged portfolio and treasury services, through credit financing to standard banking services. Part of this so-
lution in addition to active professional asset management is also access to various non-financial benefits 
in various areas, e.g. health care or the concierge service.

The quality of this solution is also evidenced by the Zlatá minca 2009 award. PWM gained third place in 
the category Best Products for Entrepreneurs – Investments Banking. The best financial products are awar-
ded annually by an expert jury.

Year 2009 was the most successful in asset management, with managed assets having increased by  80 % 
from EUR 34 million at the beginning of the year to nearly EUR 61 million at the and of the year. The average 
client ś portfolio value increase ranges at the level of more than 6 % although the proportion of the stock 
component in the client ś portfolio ranges at the level of 2 % since autumn 2007. The number of clients in-
creased by more than 37 %. Such results were achieved in an extremely complicated global market situation.



Rok 2009 bol v Privatbanke, a. s., bohatý nielen v biznise samotnej banky (využitie príležitos-
tí, ktoré vznikli počas krízy a realizácia zisku z predaja cenných papierov), ale aj v klientskom 
segmente. Nepoľavili sme v aktivite z predchádzajúcich rokov a banka pripravila niekoľko no-
vých produktov.

	
Privatbanka, a. s., vydala ďalšiu, v poradí už piatu emisiu svojich dlhopisov. Dlhopis Privatbanka 05 je dvojroč-
ný. Novinkou je, že ide o zerobond, teda dlhopis, ktorý nevypláca žiadne kupóny, ale predáva sa pod menovitú 
hodnotu (ktorú dostane klient pri splatnosti dlhopisu). Veľkosť emisie bola 6 mil. eur.

Jedným z dôvodov solídnych výnosov v portfóliách našich klientov boli aj mimoriadne úspešné realizácie dvoch 
emisií korporátnych dlhopisov. V marci 2009 uviedla banka na trh dvaapolročnú emisiu dlhopisov CMT – Real 
realitného projektu so stabilným cash flow lokalizovaného v Košiciach. Išlo o menšiu emisiu v objeme 5 mil. eur. 
V auguste 2009 banka zrealizovala, naopak, doteraz najväčšiu transakciu týkajúcu sa korporátnych emisií dl-
hopisov. Išlo o dvojicu emisií Dlhopisov Dr. Max – jedna emisia denominovaná v mene euro (objem 20 mil. eur) 
a druhá v českých korunách (100 mil. CZK). Dr. Max je sieť lekární private equity skupiny Penta, ktoré pôsobia 
v Čechách, na Slovensku a v Poľsku. Emisia v českých korunách je novinkou, ktorá súvisí so začiatkom pôsobe-
nia Privatbanky, a. s., v Českej republike.

Emisie dlhopisov  
a nové produkty

A3P plagaty_BizCentrum_KE.indd   1 1/7/10   1:47:56 PM A3P plagaty_MAX2.indd   1 1/7/10   1:48:54 PMA3P plagaty_MAX.indd   1 12/1/09   12:54:15 PM
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. Bond Issues and 
new products

Year 2009 was rich for Pirvatbanka, a.s. not only when it comes to the Bank s̀ business (ta-
king advantage of opportunities that arose during the crisis and realization of profits from 
the sales of securities), but also in the client ś segment. We did not alleviate our previous 
yearś  activity and the Bank prepared several new products. 

Privatbanka, a.s. issued bonds for the fifth time already. The Privatbanka 05 bond has two years maturity. What 
is new is that it is a zerobond – i.e. a bond that does not pay any coupons and is sold below its nominal va-
lue (which is received by the client at the time of bond maturity). The volume of the issue was EUR 6 million.

One of the reasons for substantial returns in our clientś  portfolios were also extremely successful realizations 
of two corporate bonds issues. In March 2009 the Bank launched to the market a two and a half year issue of 
bonds of CMT – Real, a real estate project with stable cash flow located in Košice. It was a smaller issue in the 
amount of EUR 5 million. On the other hand, in August 2009 the Bank implemented the largest transaction 
so far concerning corporate bonds issue. It was a couple of Dr.Max bonds issue – one issue denominated in the 
Euro currency (amount EUR 20 million) and the second in Czech Crowns (EUR 100 million). Dr.Max is a phar-
macy retail network of Penta, a private equity group, operating in the Czech Republic, Slovakia and Poland. The 
issue in Czech Crowns is an innovation related to the operation start of Privatbanka, a.s. in the Czech Republic. 

Privatbanka arranged the issue of

 Currency: EUR
Fixed coupon: 8 % p.a.
 Issue date: 31. 3. 2009
 Maturity: 3 years

CMT-Real s.r.o.

in the total value of

Issuer:

Business Centre Košice – administrative building on Moldavská street in Košice

BUSINESS CENTRE 
KOŠICE BONDS

5 000 000,-

Privatbanka arranged the issue of

 Currency: CZK
Fixed coupon: 8 % p.a.
 Issue date: 21. 8. 2009
 Maturity: 3 years

ČESKÁ LÉKÁRNA HOLDING, a.s.

in the total value of

Issuer:

Dr. Max – pharmacy network of Penta, a private equity group, 
operating in Bohemia, Slovakia and Poland

DR.MAX 2 BONDS

200 000 000,-

Privatbanka arranged the issue of

 Currency: CZK
Fixed coupon: 8 % p.a.
 Issue date: 14. 8. 2009
 Maturity: 3 years

ČESKÁ LÉKÁRNA HOLDING, a.s.

in the total value of

Issuer:

Dr. Max – pharmacy network of Penta, a private equity group, 
operating in Bohemia, Slovakia and Poland

DR.MAX 1 BONDS

20 000 000,-



V  máji banka začala s  predajom štruktúrovaného nadlimitného termínovaného vkladu. Ide o  depozit-
ný produkt s  garantovanou istinou a  výnosom závislým od akciového indexu Eurostoxx50. Tento pro-
dukt zapadá do filozofie banky, ktorou je konzervatívne zhodnocovanie finančných prostriedkov klientov.  

V auguste 2009 Privatbanka, a. s., oficiálne začala poskytovať služby privátneho bankovníctva na 
českom trhu. Tieto služby poskytuje na základe práva slobodného poskytovania cezhraničných 
bankových služieb bez zriadenia pobočky v súlade so smernicou č. 2006/48/ES Európskeho par-
lamentu a rady zo 14. júna 2006 o začatí a vykonávaní činností úverových inštitúcií. Ľudia s bo-

hatými skúsenosťami z medzinárodných privátnych bánk postupne vybudovali tím reprezentantov banky. Cieľom 
Privatbanky, a. s., v Českej republike je poskytovať vysoko profesionálne služby privátneho bankovníctva, osloviť nimi 
cieľovú skupinu bonitných klientov a byť pre nich kvalitným a špecializovaným partnerom pri investovaní. 
	
Aj pre českého klienta banka ponúka možnosť vytvorenia nezávislého portfólia. Ponúka vlastné produkty a tiež 
produkty tretích strán. Prostredníctvom nich sa aj klienti v Českej republike podieľali na dynamických projektoch 
Penty (Digital Park, Žabka, Dr. Max či Alpha Medical), ktoré klientom ponúkli nadštandardný výnos na úrovni až  
8 % p. a. pri fixne úročených aktívach. Investície podobného charakteru sú realizované a pripravované i v roku 2010.

Privátny bankár predstavuje v Privatbanke, a. s., hlavný komunikačný kanál, ktorý zastupuje 
banku v kontakte s klientom. Je zodpovedný za kontinuálnu komunikáciu s klientmi, monito-
ruje ich potreby a očakávania a na základe ich poznania navrhuje vhodné finančné riešenia. 
V roku 2009 Privatbanka, a. s., ďalej budovala svoj tím privátnych bankárov. Okrem Bratisla-

vy pôsobia aj v Banskej Bystrici, Dunajskej Strede, Košiciach a Žiline. Na konci roka bolo v banke štrnásť privát-
nych bankárov a personálny rozvoj odboru je naplánovaný aj v ďalšom období. V roku 2009 pokračovalo ich 
vzdelávanie a odborný rozvoj ich obchodných zručností bol zabezpečený formou pravidelných školení. 

Privatbanka  
v Českej republike

Tím privátnych  
bankárov



20

21

The Bank started selling an over-limit structured term deposit in May. It is a deposit product with guaranteed 
principal and interest return depending on the Eurostxx50 stock index. This product fits into the Bank ś philo-
sophy, which is the conservative value increase of our clients̀  financial resources.

 

Privatbanka  
in Czech Republic

In August 2009, Privatbanka, a.s. officially started providing private banking services in the
Czech market. These services are provided under the law of free provision of cross-border
banking services without establishing a bank branch in compliance with Directive 2006/48/EC 
of the European Parliament and Council of 14th June 2006 relating to the taking up and pur-

suit of the business of credit institutions. People with extensive experience in international private banks gra-
dually built a team of the Bank ś representatives. The goal of Privatbanka, a.s. in the Czech Republic is to pro-
vide professional private banking services, to address creditworthy clients with these services and to be a qua-
lified and specialized investment partner for them. 

The Bank also offers the option of creating an independent portfolio to the Czech client, offering both own 
products and products of third parties. Via these products, clients in the Czech Republic took part in signifi-
cant Penta projects (Digital Park, Žabka, Dr.Max or Alpha Medical). Those projects enabled clients to genera-
te superior returns at the level of as much as 8 % p.a. in the case of assets with fixed interest yield. Similar in-
vestments are prepared also in 2010.

Private Bankers  
Team

A private banker is the main communication channel at Privatbanka, representing the Bank 
in contact with the client. He/she is responsible for continuous communication with clients, 
monitoring their needs and expectations and on the basis of this knowledge proposing mat-
ching financial solutions. Privatbanka continued developing its team of private bankers in 

2009. Besides Bratislava, private bankers operate also in Banská Bystrica, Dunajská Streda, Košice and Žilina. At 
the end of the year the Bank had fourteen private bankers and HR development of the division is also planned 
in the period to come. Their training continued in 2009 and professional development of their business was  
ensured in the form of regular training courses.



Eugen Blaškovič z cyklu: Happy money
Eugen Blaškovič from the cycle: Happy money
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Banka v roku 2009 nemenila svoju stratégiu v oblasti poskytovania úverov, v rámci kto-
rej nevylučuje financovanie projektov v žiadnom odvetví hospodárstva. Prijaté opatrenia, 
vyplývajúce z aktuálnej ekonomickej a finančnej situácie, mali za následok sprísnenie pra-
vidiel na poskytovanie úverov najmä v tom, že banka vyžaduje vyšší podiel vlastných zdro-
jov a kvalitnejšie zabezpečenie.

V roku 2009 zaznamenala nárast úverového portfólia medziročne o 12 %, pričom úvery poskytnuté klien-
tom tvorili k ultimu roka 23 % jej bilančnej sumy. Banka plánuje aj v ďalších rokoch rast objemu úverov, 
a preto sústavne skvalitňuje procesné postupy, ako i  personálne zabezpečenie predaja a správy úverových 
produktov. 

V roku 2009 banka vykázala takmer 100 % nárast úverov poskytnutých fyzickým osobám. Ide najmä 
o klientov privátneho bankovníctva, čím zabezpečuje komplexnú ponuku finančných služieb pre tento 
klientsky segment. Prioritou banky je však aj naďalej financovanie korporátnych klientov, čo dokumentu-
je i skutočnosť, že viac ako 90 % z celkových úverových pohľadávok predstavujú pohľadávky voči podni-
kateľským subjektom.

Riadenie kreditného rizika, ktorému je banka vystavená pri úverovej činnosti, je jednou zo základných prio-
rít v úverovej politike banky. Kvalita úverových pohľadávok sa ani v dôsledku finančnej a ekonomickej krízy 
v priebehu roka 2009 významne nezhoršila a naďalej sa kladie dôraz na primárnu ekonomickú návratnosť 
úverových pohľadávok. Podiel rizikových pohľadávok predstavuje 4,9 % z portfólia úverov, pričom tieto sú 
kryté zriadeným záložným právom, ako aj vytvorenými opravnými položkami. V uplynulom roku banka pri-
stúpila k tvorbe nových opravných položiek na krytie kreditného rizika vo výške 1 105 tis. eur, čím dosiahla 
zvýšenie pomeru krytia úverového portfólia opravnými položkami z 2,6 % v roku 2008 na 3,3 % v roku 2009. 

Podiel nezabezpečených úverov na celkovom portfóliu je na úrovni 5,5 %, pričom kritériá na stanovenie hod-
noty kolaterálov sú nastavené veľmi konzervatívne. Banka v rámci aktívnych úverových obchodov vykazuje vý-
znamnú angažovanosť v realitných projektoch. Sme si vedomí, že v minulom roku bol zaznamenaný pokles tr-
hových cien nehnuteľností, a preto banka v pravidelných intervaloch prehodnocuje prijaté zabezpečenie. Vzhľa-
dom na pomerne vysoký podiel vlastných zdrojov klienta, ktoré banka vyžaduje pri tomto type projektov, ne-
bol zaznamenaný žiadny default, ktorý by znamenal stratu pre banku. Výsledky vykonaných stress testov po-
tvrdzujú, že aj napriek významne zníženým hodnotám kolaterálov z dôvodu nízkej likvidity trhu je riziko poten-
ciálnej straty pre banku minimálne. 

korporátne  
bankovníctvo



corporate banking The Bank did not change its credit strategy during 2009, within which it is able to finance any 
project in any economic sector. The measures adopted in response to the current economic 
and financial situation caused tightened rules for loan granting, mainly meaning that the Bank 
demands a higher share of own resources and better security. 

The Bank saw a 12 % year-on-year increase in the credit portfolio in 2009, with loans to clients representing 
23 % of its balance sheet total at the end of the year. The Bank intends to increase the credit volume in the 
following years, and therefore continuously improves its procedures and staffing of the sale and administra-
tion of credit products.

In 2009 the Bank reported an almost 100 % increase of loans granted to natural persons, especially to 
private banking clients. In this way the Bank provides a comprehensive range of financial services to this client 
segment. However, financing of corporate clients remains the Bank ś priority, as also evidenced by the fact that 
more than 90 % of overall credit claims are claims against business entities.

Credit risk management is one of the basic priorities in the Bank ś credit policy. The quality of credit claims did 
not deteriorate even despite the economic and financial crisis and the Bank continues emphasising the prima-
ry economic return of credit claims. The share of risky claims represents 4,9 % of the credit portfolio and is co-
vered by liens and created provisions as well. In the previous year, the Bank proceeded to the creation of new 
provisions used to cover the credit risk in the amount of EUR 1 105 million, achieving an increase in the credit 
coverage proportion by provisions from 2,6 % in 2008 to 3,3 % in 2009.

The share of non-covered credits in the overall portfolio represents 5,5 %, with the collateral value determina-
tion criteria set very conservatively. In terms of active credit business the Bank is  significantly involved in real 
estate projects. We are aware of the decline of market prices of real estates in the previous year, that ś why we 
regularly review the accepted collaterals. Taking into consideration the high proportion of clientś  own reso-
urces demanded by the Bank for such type of projects, we did not see any default meaning a loss for the Bank. 
The results of stress tests prove that in spite of significantly decreased collateral values due to low liquidity in 
the market, the risk of a potential loss for the Bank is at a minimum level.
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Eugen Blaškovič z cyklu: Happy money
Eugen Blaškovič from the cycle: Happy money



Retailové bankovníctvo

Retail banking
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Privatbanka, a. s., zaznamenala v roku 2009 výrazný rozvoj i v oblasti retailového bankovníc-
tva. V rámci prijatej stratégie bol v polovici roka spustený pilotný projekt rozvoja retailovej 
siete. V súlade s týmto projektom banka rozšírila pobočkovú sieť o 3 nové obchodné mies-
ta – bezhotovostné retailové pracoviská v Košiciach, Nitre a Dunajskej Strede. Okrem toho 

bola v novembri otvorená aj ďalšia hotovostná pobočka v priestoroch Digital Parku II v Bratislave. Ku koncu roka 
2009 tak mala banka celkom 7 obchodných miest – 4 hotovostné pobočky a 3 bezhotovostné retailové praco-
viská. Spomínaný projekt rozvoja retailovej siete bude pokračovať aj v nasledujúcich rokoch.

V obchodnej oblasti sa Privatbanka, a. s., prostredníctvom existujúcich pobočiek a novootvorených pracovísk 
zamerala najmä na získavanie dlhodobých termínovaných vkladov obyvateľstva s viazanosťou nad jeden rok. 
Silná koncentrácia na tento cieľ, spolu so zefektívnením riadenia pobočiek a s reklamnou podporou viedli k veľ-
mi zaujímavým obchodným výsledkom, keď banka za rok 2009 získala v rámci predaja spomínaných produk-
tov viac než 60 mil.eur nových dlhodobých retailových zdrojov. 

Na uvedené dva hlavné ciele - rozvoj retailovej obchodnej siete a získavanie dlhodobých vkladov obyvateľstva 
- sa v rámci prijatej retailovej stratégie banka zameria aj v roku 2010. 

retailové  
bankovníctvo



In 2009 Privatbanka, a.s. also substantially developed its retail banking division. There was 
a pilot project of retail network development launched in the mid-year as part of the adop-
ted strategy. The Bank expanded its retail network to three new places of business – clearing 
branches in Košice, Nitra and Dunajská Streda. Besides this, a new retail branch was opened 

in the premises of Digital Park II in Bratislava in November. As a result, the Bank had 7 places of business – 
4 cash and 3 clearing retail branches at the end of 2009. The said retail network development project will con-
tinue also in the coming years.

In the  business area, Privatbanka, a.s. focused in particular on acquisition of long term deposits with one year 
commitment via its existing branches and new retail places of business. Such strong concentration on this goal 
coupled with the efficiency improvement of branch management and marketing support led to very interes-
ting results. The Bank gained more than EUR 60 million in new long term retail resources from the sale of the 
aforementioned products during 2009.

The Bank will focus on retail network development and acquisition of long term deposits as part of its adop-
ted retail strategy also in 2010.

retail banking
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Ing. Vladimír Hrdina

Člen predstavenstva a vrchný riaditeľ
Member of the Board and Executive Director

Ing. Mgr. Ľuboš Ševčík, CSc.

Predseda predstavenstva a generálny riaditeľ 
Chairman of the Board and Chief Executive Director

Ing. Peter Farkaš

Člen predstavenstva a vrchný riaditeľ
Member of the Board and Executive Director 

Predstavenstvo Privatbanky, a. s. 
Board of directors of Privatbanka, a. s.



Privatbanka, a. s.
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Predstavenstvo

Ing. Mgr. Ľuboš Ševčík, CSc.
Predseda predstavenstva a generálny riaditeľ

Ing. Vladimír Hrdina
Člen predstavenstva a vrchný riaditeľ

Ing. Peter Farkaš
Člen predstavenstva a vrchný riaditeľ
Od 3/2010

Ing. Ľubomír Lorencovič
Podpredseda predstavenstva a vrchný riaditeľ 
Do 2/2010

Dozorná rada

Mgr. Jozef Oravkin
Predseda

Ing . Peter Benedikt
Podpredseda

Mgr. Denisa Mikušová Schultzová
Člen

Ing. Jaromír Babinec
Člen

RNDr. Miron Zelina, CSc.
Člen

Ing. Richard Pohranc
Člen 
 
 
 

Board of Directors
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Chairman of the Board and Chief Executive Director

Vladimír Hrdina
Member of the Board and Executive Director

Peter Farkaš 
Memeber of the Board and Executive Director
From 3/2010
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Vice-Chairman of the Board and Executive Director
Until 2/2010

Supervisory Board

Jozef Oravkin 
Chairman

Peter Benedikt 
Vice-Chairman

Denisa Mikušová Schultzová 
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Jaromír Babinec 
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Manažment

Ing. Mgr. Milan Čerešňa 
Riaditeľ – Odbor právny a ľudských zdrojov

Ing. Kamil Duffek
Riaditeľ – Odbor ekonomiky a marketingu

Ing. Ferdinand Funta
Riaditeľ – Odbor informačných technológií

Ing. Eva Hírešová
Riaditeľka – Odbor účtovníctva

Ing. Mojmír Hojer
Riaditeľ – Odbor asset management

Ing. Štefan Horváth
Riaditeľ – Odbor riadenia rizík

RNDr. Radovan Jakubčík, PhD.
Generálny riaditeľ zastúpenia Privatbanky v ČR

Ing. Ladislav Koller
Riaditeľ – Odbor retailových obchodov

Ing. Milan Ondrej
Projektový manažér pre rozvoj retailovej siete

Ing. Ľubica Rajtúchová
Vedúca oddelenia vnútornej kontroly a vnútorného auditu

Mgr. Jana Slavická
Riaditeľka – Odbor úverového rizika

Bc. Ing. Pavol Šafár, PhD.
Riaditeľ – Odbor platobného styku

Ing. Michal Šubín
Riaditeľ – Odbor privátneho bankovníctva

Mgr. Martin Švec
Vedúci oddelenia administrácie produktov

RNDr. Miron Zelina, CSc.
Riaditeľ – Odbor treasury

Management

Milan Čerešňa 
Director – Legal and Human Resources Department

Kamil Duffek 
Director – Economic and Marketing Department

Ferdinand Funta 
Director – Information Technologies Department

Eva Hírešová 
Director – Accounting Department 

Mojmír Hojer 
Director – Asset Management Department

Štefan Horváth 
Director – Risk Management Department

Radovan Jakubčík 
General Director of Privatbanka Representation in Czech Republic

Ladislav Koller 
Director – Retail Business Department

Milan Ondrej 
Manager for Development of Retail Network

Ľubica Rajtúchová 
Internal Control and Internal Audit Unit Manager

Jana Slavická 
Director – Credit Risk Department

Pavol Šafár 
Director – Payment System Department

Michal Šubín 
Director – Private Banking Department

Martin Švec 
Product Administration Unit Manager

Miron Zelina 
Director – Treasury Department



Dcérska spoločnosť

Privatfin, s. r. o.
Finančné služby
Suché mýto 1, 811 03 Bratislava

Ing. Vladimír Hrdina
Konateľ

Ing. Ľubomír Lorencovič
Konateľ

Ústredie
Einsteinova 25
851 01 Bratislava
Slovenská republika
Tel. +421 2 3226 6111
Fax: +421 2 3226 6900

Pobočky a retailové pracoviská

Bratislava
Einsteinova 25, 851 01 Bratislava
Tel.: +421 2 3226 6702, 703
Riaditeľ pobočky – Ing. Ladislav Koller

Krížna 3, 811 07 Bratislava
Tel.: + 421 2 5541 0647, 648
Riaditeľka pobočky – Jana Juračková

Banská Bystrica
Janka Kráľa 3, 974 01 Banská Bystrica
Tel.: + 421 48 4153 076, 914, 972
Riaditeľka pobočky – Kristína Kissová

Brezno
Nám. M. R. Štefánika 48, 977 01 Brezno
Tel.: + 421 48 6116 443
Riaditeľ pobočky – Lukáš Lenárt

Subsidiary

Privatfin, s.r.o. 
Financial Services
Suché mýto 1, 811 03 Bratislava

Vladimír Hrdina 
Managing Director

Ľubomír Lorencovič 
Managing Director

Headquarters
Einsteinova 25  
851 01 Bratislava  
Slovak Republic 
Tel.: + 421 2 3226 6111  
Fax: + 421 2 3226 6900 

Branch Offices

Bratislava 
Einsteinova 25, 851 01 Bratislava 
Tel.: + 421 2 3226 6702, 703 
Branch Office Manager - Ladislav Koller

Krížna 3, 811 07 Bratislava 
Tel.: + 421 2 5541 0647, 648 
Branch Office Manager – Jana Juračková

Banská Bystrica 
Janka Kráľa 3, 974 01 Banská Bystrica 
Tel.: + 421 48 4153 076, 914, 972 
Branch Office Manager – Kristína Kissová

Brezno 
Nám. M. R. Štefánika 48, 977 01 Brezno 
Tel.: + 421 48 6116 443 
Branch Office Manager – Lukáš Lenárt
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Dunajská Streda
Hlavná 37, 929 01 Dunajská Streda
Tel.: + 421 31 5503 672

Košice
Alžbetina 1, 040 01 Košice
Tel.: + 421 55 6950 000, 6943 975

Nitra
Štefánikova 5, 949 01 Nitra 
Tel.: + 421 37 6505 181, 182

Trenčín
Farská 2, 911 01 Trenčín
Tel.: + 421 32 7430 268, 269

Žilina
Mariánske námestie 2, 010 01 Žilina
Tel.: + 421 41 5001 927, 928

Adresa zastúpenia v Českej republike
Revoluční 3, 110 00 Praha 1
Tel.: +420 221 803 301

Dunajská Streda 
Hlavná 37, 929 01 Dunajská Streda 
Tel.: + 421 31 5503 672

Košice 
Alžbetina 1, 040 01 Košice 
Tel.: + 421 55 6950 000, 6943 975

Nitra 
Štefánikova 5, 949 01 Nitra 
Tel.: + 421 37 6505 181, 182

Trenčín 
Farská 2, 911 01 Trenčín 
Tel.: + 421 32 7430 268, 269

Žilina 
Mariánske námestie 2, 010 01 Žilina 
Tel.: + 421 41 5001 927, 928

Representation in Czech Republic 
Revoluční 3, 110 00 Praha 1 
Tel.: + 420 221 803 301

 



Eugen Blaškovič z cyklu: Happy money
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Konsolidovaná účtovná závierka
pripravená v súlade s Medzinárodnými štandardmi pre finančné výkazníctvo,  
ako boli prijaté Európskou úniou, za rok, ktorý sa skončil 31. decembra 2009

Consolidated financial statements
Prepared in accordance with International Financial Reporting Standards,  

as adopted by the European Union, for the year ended 31 December 2009

36

37





38

39



	B od.	 2009	 2008
	 pozn.	 tis. EUR	 tis. EUR

Konsolidovaný výkaz o finančnej situácii k 31. decembru 2009
pripravený v súlade s Medzinárodnými štandardmi

pre finančné výkazníctvo, AKO BOLI PRIJATÉ Európskou úniou

Aktíva
Peniaze a pohľadávky voči centrálnym bankám	 4.	 9 234	 129 703
Pohľadávky voči bankám	 5.	 72 239	 52 653
Pohľadávky voči klientom	 6.	 108 423	 96 706
Cenné papiere k dispozícii na predaj	 8.	 245 537	 117 256
Cenné papiere vykazované v reálnych hodnotách cez výsledovku	 9.	 9 655	 22 240
Cenné papiere držané do splatnosti	 10.	 22 491	 -
Hmotný a nehmotný majetok	 11.	 2 278	 1 766
Odložená daňová pohľadávka	 12.	 -	 33
Ostatné aktíva	 13.	 531	 543	
Aktíva celkom		  470 388	 420 900	

Záväzky a vlastné imanie	
Záväzky voči bankám	 14.	 110 194	 12 336	
Záväzky voči klientom	 15.	 279 336	 237 850	
Záväzky z dlhových cenných papierov	 16.	 41 820	 139 511	
Splatný daňový záväzok	 17.	 171	 849	
Odložený daňový záväzok	 12.	 414	 -	
Ostatné záväzky	 18.	 5 862	 2 652	
Záväzky celkom		  437 797	 393 198	

Vlastné imanie	
Základné imanie	 19.	 25 121	 25 124	
Kapitálové fondy a fondy zo zisku	 19.	 2 325	 2 100	
Oceňovacie rozdiely z cenných papierov k dispozícii 
na predaj vrátane odloženej dane	 19.	 1 563	 (291)	
Nerozdelený zisk		  3 582	 769	
Vlastné imanie celkom		  32 591	 27 702	

Záväzky a vlastné imanie celkom		  470 388	 420 900
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		  2009	 2008
	N ote	EUR  ‘000	EUR  ‘000

Consolidated Statement of Financial Position as at 31 December 2009 
Prepared in accordance with International Financial Reporting 

Standards, as adopted by the European Union

Assets	
Cash and balances with central banks	 4.	 9 234	 129 703	
Loans and advances to banks	 5.	 72 239	 52 653	
Loans and advances to customers	 6.	 108 423	 96 706	
Securities available for sale	 8.	 245 537	 117 256	
Securities at fair value through profit or loss	 9.	 9 655	 22 240	
Securities held to maturity	 10.	 22 491	 -	
Tangible and intangible assets	 11.	 2 278	 1 766	
Deferred tax asset	 12.	 -	 33	
Other assets	 13.	 531	 543	
Total assets		  470 388	 420 900	

Liabilities and equity	
Deposits from banks	 14.	 110 194	 12 336	
Deposits from customers	 15.	 279 336	 237 850	
Debt securities issued	 16.	 41 820	 139 511	
Current income tax liability	 17.	 171	 849	
Deferred tax liability	 12.	 414	 -	
Other liabilities	 18.	 5 862	 2 652	
Total liabilities		  437 797	 393 198	

Equity
Share capital	 19.	 25 121	 25 124	
Capital reserves and profit funds	 19.	 2 325	 2 100	
Revaluation reserves on securities available for sale, 
including deferred tax	 19.	 1 563	 (291)	
Retained earnings		  3 582	 769	
Total equity		  32 591	 27 702	

Total liabilities and equity		  470 388	 420 900	



Úrokové výnosy a obdobné výnosy	 25.	 14 625	 16 464	
Úrokové náklady a obdobné náklady	 26.	 (6 403)	 (9 862)	

Čisté úrokové výnosy		  8 222	 6 602	

Výnosy z poplatkov a provízií	 27.	 2 291	 1 877	
Náklady na poplatky a provízie	 28.	 (711)	 (647)	

Čisté prijaté poplatky a provízie		  1 580	 1 230	

Zisk z obchodovania	 29.	 2 211	 1 305	
Ostatné výnosy		  18	 2	

Prevádzkové výnosy		  12 031	 9 139	

Všeobecné prevádzkové náklady	 30.	 (6 214)	 (5 317)	
Odpisy hmotného a nehmotného majetku	 11.	 (544)	 (445)	

Prevádzkové náklady		  (6 758)	 (5 762)	

Zisk pred tvorbou opravných položiek a rezerv a odpismi pohľadávok		  5 273	 3 377	

Tvorba opravných položiek a odpisy pohľadávok	 31.	 (1 136)	 (481)	
Čistý zisk z predaja hmotného majetku		  (97)	 4	
(Tvorba)/rozpustenie opravných položiek k hmotnému majetku		  37	 (37)	
Rozpustenie rezerv		  -	 280	

Zisk pred zdanením		  4 077	 3 143	

Splatná daň	 21.	 (1 030)	 (849)	
Odložená daň	 21.	 (12)	 (76)	

Zisk po zdanení		  3 035	 2 218

	B od.	 2009	 2008
	 pozn.	 tis. EUR	 tis. EUR

Konsolidovaný výkaz ziskov a strát za rok, ktorý sa skončil
31. decembra 2009, pripravený v súlade s Medzinárodnými štandardmi

pre finančné výkazníctvo, AKO BOLI PRIJATÉ Európskou úniou
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Interest income and similar income	 25.	 14 625	 16 464	
Interest expense and similar expense	 26.	 (6 403)	 (9 862)

Net interest income		  8 222	 6 602	

Fee and commission income	 27.	 2 291	 1 877
Fee and commission expense	 28.	 (711)	 (647)

Net fee and commission income		  1 580	 1 230	

Trading profit	 29.	 2 211	 1 305
Other income		  18	 2	

Operating income		  12 031	 9 139	

General operating expenses	 30.	 (6 214)	 (5 317)	
Depreciation and amortisation	 11.	 (544)	 (445)	

Operating expense		  (6 758)	 (5 762)	

Profit before impairment losses, provisions and write-offs		  5 273	 3 377	

Additions to impairment losses and write-off of receivables	 31.	 (1 136)	 (481)
Net income from sale of tangible assets		  (97)	 4	
(Additions to)/release to impairment losses for tangible assets		  37	 (37)	
Release of provisions for liabilities		  -	 280	

Profit before income taxes		  4 077	 3 143	

Current income tax	 21.	 (1 030)	 (849)
Deferred income tax	 21.	 (12)	 (76)

Net profit		  3 035	 2 218	

Consolidated Income Statement for the year ended 31 December 2009
Prepared in accordance with International Financial Reporting  

Standards, as adopted by the European Union

		  2009	 2008
	N ote	EUR  ‘000	EUR  ‘000



Zisk po zdanení z výkazu ziskov a strát		  3 035	 2 218

Precenenie cenných papierov k dispozícii na predaj		  2 290	 458
Odložená daň k cenným papierom k dispozícii na predaj		  (436)	 (87)

Súhrnný výsledok		  4 889	 2 589

	B od.	 2009	 2008
	 pozn.	 tis. EUR	 tis. EUR

Konsolidovaný výkaz súhrnného výsledku za rok, ktorý sa
skončil 31. decembra 2009, pripravený v súlade s Medzinárodnými

štandardmi pre finančné výkazníctvo, AKO BOLI PRIJATÉ Európskou úniou



Profit after tax from the Income Statement		  3 035	 2 218

Revaluation of securities available for sale		  2 290	 458
Deferred tax on securities available for sale		  (436)	 (87)

Comprehensive income		  4 889	 2 589

Consolidated Statement of Comprehensive Income for the year ended 
31 December 2009, Prepared in accordance with International Financial 

Reporting Standards, as adopted by the European Union

		  2009	 2008
	N ote	EUR  ‘000	EUR  ‘000
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				O    ceňovacie
			K   apitálové	 rozdiely z cenných
	Z ákladné	N erozdelený zisk	 fondy a	 papierov	S polu
	 imanie	 /(strata)	 fondy zo	 k dispozícii na
			   zisku	 predaj vrátane
				    odloženej dane
	 tis. EUR	 tis. EUR	 tis. EUR	 tis. EUR	 tis. EUR

K 1. januáru 2008	 25 124	 (1 269)	 1 920	 (662)	 25 113

Povinný prídel do 
rezervného fondu	 -	 (180)	 180	 -	 -
Súhrnný výsledok 2008	 -	 2 218	 -	 371	 2 589

K 31. decembru 2008	 25 124	 769	 2 100	 (291)	 27 702

				O    ceňovacie
			K   apitálové	 rozdiely z cenných
	Z ákladné	N erozdelený zisk	 fondy a	 papierov	S polu
	 imanie	 /(strata)	 fondy zo	 k dispozícii na
			   zisku	 predaj vrátane
				    odloženej dane

	 tis. EUR	 tis. EUR	 tis. EUR	 tis. EUR	 tis. EUR

K 1. januáru 2009	 25 124	 769	 2 100	 (291)	 27 702

Zaokrúhlenie premeny 
základného imania na eurá	 (3)	 -	 3	 -	 -
Povinný prídel do 
rezervného fondu	 -	 (222)	 222	 -	 -
Súhrnný výsledok 2009	 -	 3 035	 -	 1 854	 4 889

K 31. decembru 2009	 25 121	 3 582	 2 325	 1 563	 32 591

Konsolidovaný výkaz zmien vlastného imania za rok, ktorý sa skončil  
31. decembra 2009, pripravený v súlade s Medzinárodnými štandardmi  

pre finančné výkazníctvo, AKO BOLI PRIJATÉ Európskou úniou
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Consolidated Statement of Changes in Shareholders’ Equity for the year  
ended 31 December 2009, Prepared in accordance with International  

Financial Reporting Standards, as adopted by the European Union

				R    evaluation
		R  etained	 Capital	 reserves on
	S hare	 earnings/	 reserves	 securities	 Total
	 capital	 (accumulated	 and profit	 available for
		  losses)	 funds	 sale (including
				    deferred tax)
	EUR  ‘000	EUR  ‘000	EUR  ‘000	EUR  ‘000	EUR  ‘000

At 1 January 2008	 25 124	 (1 269)	 1 920	 (662)	 25 113

Additions to statutory 
reserve fund	 -	 (180)	 180	 -	 -
2008 comprehensive income	 -	 2 218	 -	 371	 2 589

At 31 December 2008	 25 124	 769	 2 100	 (291)	 27 702

				R    evaluation
		R  etained	 Capital	 reserves on
	S hare	 earnings/	 reserves	 securities	 Total
	 capital	 (accumulated	 and profit	 available for
		  losses)	 funds	 sale (including
				    deferred tax)

	EUR  ‘000	EUR  ‘000	EUR  ‘000	EUR  ‘000	EUR  ‘000

At 1 January 2009	 25 124	 769	 2 100	 (291)	 27 702

Rounding of the conversion 
of registered capital to euros	 (3)	 -	 3	 -	 -
Additions to statutory 
reserve fund	 -	 (222)	 222	 -	 -
2009 comprehensive income	 -	 3 035	 -	 1 854	 4 889

At 31 December 2009	 25 121	 3 582	 2 325	 1 563	 32 591



Peňažné toky z prevádzkových činností	

Zisk pred zmenami v prevádzkových aktívach a záväzkoch		  32.	 3 765	 2 669	
(Zvýšenie)/zníženie stavu povinných minimálnych rezerv v NBS		  5 358	 (10 770)	
(Zvýšenie)/zníženie stavu pohľadávok voči klientom			   (13 321)	 63 538	
(Zvýšenie)/zníženie stavu cenných papierov vykazovaných 
v reálnych hodnotách cez výsledovku				    10 460	 (2 565)	
(Zvýšenie)/zníženie stavu cenných papierov k dispozícii na predaj		  (123 844)	 (76 166)	
(Zvýšenie)/zníženie stavu cenných papierov držaných do splatností		  (22 245)	 -	
(Zvýšenie)/zníženie stavu ostatných aktív			   12	 (128)	
Zvýšenie/(zníženie) stavu záväzkov voči bankám			   97 718	 6 412	
Zvýšenie/(zníženie) stavu záväzkov voči klientom			   41 101	 18 183	
Zvýšenie/(zníženie) stavu záväzkov z dlhových CP – zmenky		  (92 464)	 68 138	
Platby dane z príjmu				    (1 708)	 -	
Zvýšenie/(zníženie) stavu ostatných záväzkov			   3 210	 (1 551)	

Čisté peňažné toky z prevádzkových činností			   (91 958)	 67 760	

Peňažné toky z investičných činností	

Nákup hmotného a nehmotného majetku			   (1 123)	 (778)
	Predaj hmotného a nehmotného majetku			   7	 8	

Čisté peňažné toky z investičných činností			   (1 116)	 (770)	

Peňažné toky z finančných činností	
Príjmy z emisie dlhodobých dlhových CP – dlhopisy			   (5 053)	 6 592	

Čisté peňažné toky z finančných činností			   (5 053)	 6 592	

Čisté zvýšenie peňažných prostriedkov a ich ekvivalentov		  (98 127)	 73 582	

Peňažné prostriedky a ich ekvivalenty na začiatku roka		 33.	 187 546	 113 964 
Peňažné prostriedky a ich ekvivalenty na konci roka		  33.	 89 419	 187 546

	B od.	 2009	 2008
	 pozn.	 tis. EUR	 tis. EUR

Konsolidovaný výkaz peňažných tokov za rok, ktorý sa skončil
31. decembra 2009, pripravený v súlade s Medzinárodnými štandardmi

pre finančné výkazníctvo, AKO BOLI PRIJATÉ Európskou úniou



Cash flow from operating activities	

Profit before changes in operating assets and liabilities		  32.	 3 765	 2 669
(Increase)/decrease in minimum reserve deposits with the NBS		  5 358	 (10 770)	
(Increase)/decrease of loans to customers			   (13 321)	 63 538	
(Increase)/decrease in securities 
at fair value through profit or loss				    10 460	 (2 565)	
(Increase)/decrease in securities available for sale			   (123 844)	 (76 166)	
(Increase)/decrease in securities held to maturity			   (22 245)	 -	
(Increase)/decrease in other assets				    12	 (128)	
Increase/(decrease) in amounts due to banks			   97 718	 6 412	
Increase/(decrease) in deposits from customers			   41 101	 18 183	
Increase/(decrease) in debt securities issued – promissory notes		  (92 464)	 68 138	
Income tax paid				    (1 708)	 -
Increase/(decrease) in other liabilities				    3 210	 (1 551)	

Net cash flow from operating activities			   (91 958)	 67 760	

Cash flow from investing activities	

Purchase of tangible and intangible assets			   (1 123)	 (778)	
Sale of tangible and intangible assets				    7	 8	

Net cash flow from investment activities			   (1 116)	 (770)	

Cash flow from financing activities	
Proceeds from issue of debt securities – bonds			   (5 053)	 6 592	

Net cash flow from financing activities			   (5 053)	 6 592	

Net increase in cash and cash equivalents			   (98 127)	 73 582	

Cash and cash equivalents at the beginning of the year		 33.	 187 546	 113 964	
Cash and cash equivalents at the end of the year		  33.	 89 419	 187 546

Consolidated Statement of Cash Flows for the year ended  
31 December 2009, Prepared in accordance with International Financial 

Reporting Standards, as adopted by the European Union

		  2009	 2008
	N ote	EUR  ‘000	EUR  ‘000
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